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REGIMENTO ESCOLAR
COLEGIO MONACD
TiTULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES
IDENTIFICACAD

Artigo 12 - O presente Regimento Escolar define a estrutura diddtico-pedagdgica,
administrativa e disciplinar do COLEGIO MONACO, com sede na Rua Albertina Nascimento,
132 = Centro, na cidade de Votorantim, Estado de S3o Paulo.

Artigo 2% - O COLEGIO MONACO tem como entidade mantenedora o Monaco Complexo de
Desenvolviments Educacional, CNPJ: 15.738.615/0001-97, com sede administrativa 3 Rua
Albertina Mascimento, 132 — Centro, na cidade de Votorantim, Estado de 530 Paulo.

Autorizado Portaria do Dirigente Regional de Ensino de 21/01/2015. DOSP 23/01/2015 - Pig
23 = Executivo = Cademo 1.

Paragrafo Unico - A entidade mantenedora compete a administragio geral do
Estabelecimento e responsabilidade por seu funcionamento.

TiTULO 1
OBJETIVOS E FINALIDADES

Artigo 3% - O objetivo geral do Estabelecimento, organizado como instituicdo educacional ndo
partidaria, € o de proporcionar ao educando a formagdo necessaria ao desenvolvimaenta de
suas potencialidades para sua autorrealizacdo, preparagio para o exercicio consciente da
cidadania e prosseguimento de estudos, observando as determinagBes da Lei N? 9.394/95, de
23/12/1996 e demais disposicbes legais atinentes.

Artigo 4% - O Estabelecimento tem a finalidade de ministrar a educac3o basica, em suas etapas

de ensino fundamental & ensino médio, obedecendo ao processo de autorizagdo e a legislacio
de ensino.

Artigo 5% - A finalidade da educacdo a ser ministrada, inspirada nos principios de liberdade e
nos ideals de solidariedade humana e direitos humanos, visa ao pleno desenvolimento da
pessoa & a0 3eu prepars para o exerciclo da cidadania, através:

I. da formagdo comum indispensdvel para o exercicio da cidadania e dos melos para progresso
no trabalho e estudos posteriores;

Il. da compreensdo dos direltos e deveres individuais e coletivos, do cidad3c, do Estado, da
familia e dos grupos que compdem a comunidade:

lil. do desenvolvimento integral do individuo e de sua participagio na obra do bem comum;
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V. da compreens3o de cultivar o respeito aos direitos e deveres do ser humano, os ideais de
convivéncia entre as pessoas e de coexisténcia entre as nagbes, respeitando as diferencas de
ra¢a, de credo religioso, politico ou filoséfico.

V. quando necessdrio, haverd servigos de apoio espedializado, na escola regular, para atender
as necessidades dos alunos de educagdo especial,

Artigo 6 - 530 objetivos especificos do ENSING FUNDAMENTAL:

|. capacitar o educando, a partir dos & anos, através de suas atividades, a adquirir e
desenvolver os conhecimentos atualizados que The permitam interagir no mundo que o cerca:

Il. compreender o ambiente natural e social do sistema politico, da tecnologia, das artes e dos
valores em que s& fundamenta a sociedade;

Ill. desenvolver a capacidade de aprendizagem, tendo em vista 3 aguisicdo de conhecimentos &
habilidades e a formaciio de atitudes e valores;

V. fortalecer os vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de tolerdncia
reciproca em que se assenta a vida soclal;

V. desenvolver atividades pedagdgicas integradas, continuas e progressivas, que atendam as
caracteristicas biopsicossociais do educando;

V. o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo coma meios basicos o pleno dominio
da leitura, da escrita & do calculo,

Artigo 72 - 55o objetivos especificos do ENSING MEDIO:

I aprimorar o educando como ser humano, incluindo a formacdo ética e o desenvolvimento da
autonomia intelectual e do pensamento critico;

. compreender os fundamentos Ccientifico-tecnoldgicos dos processos  produtivos,
relacionando a tecria com a pratica, no ensino de cada disciplina;

Ill. preparar o educando de maneira bdsica para o trabalho e a cidadania, para continuar
aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade & novas condicBes de
ocupacao ou aperfeicoamento posteriores;

IV. consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adguiridos no ensine fundamental,
possibilitando o prosseguimento de estudos,
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TituLom
ORGANIZACAQ TECNICO-ADMINISTRATIVA
capiTuLD |

DA DIREGAO

Artigo 82 - O COLEGIO MOMNACO & dirigido por um diretor legalmente habilitado nos termos
da legislacdo de ensino para o exercicio do cargo, indicado pela entidade mantenedora.

Paragrafo dnico: Para cada etapa ds educa¢do bdsica, poderd ser designado um diretor,
coordenador ou supervisor, com a habilitagdo legal necessdria, guando exigida por lei.

Artigo 92 - Compete ao Diretor;

| dirigir, presidir e superintender todas as atividades e servigos escolares, responsabilizando-se
por seu funcionamento;

Il. representar o Estabelecimento, responsabllizando-ze por seu funcionamento, perante os
érgaos e entidades pdblicos e privados;

. convocar & presidic as atividades e reunides do corpo docente, discente e técnico-
administrativo;

V. presidir ags servigos relativos 3 Secretaria;

V. assinar o3 documentos e papéis escolares isoladamente ou em conjunto com o Secretdrio,
guando necessario;

V1. autorizar a abertura ¢ ¢ encerramento das matriculas;

Vil elaborar o calenddrio escolar, plano escolar, hordrio de aulas e das verificagbes da
aprendizagam, inicio e término de cada perfodo letivo e os dias de atividades escolares:

VIl distribuir turmas, aulas e atividades entre os professores, para o3 anos dos cursos, etapas
2 ensino mantidos pelo Estabelecimento;

IX. contratar e dispensar professores, coordenadores e supervisores de cursos ou atividades de
ensing e pessoal téenico-administrativo;

X. aprovar escala de férias do quadro de pessoal;
X|. promover o intercdmbio entre alunos, seus responsdvels e professores;

¥ll. aprovar programas e adogdo de livros e material didético, propostos pelos professores ou
pelos Grgaos proprios;

Kill. aplicar normas disciplinares e de funcignamento:

KV, promover as comemoracies de datas clvicas, festivas ou sociais e o cumprimento dos
deveres comunitirios do Estabelecimento;
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XV. divulgar e assegurar o exato cumprimento das normas constantes neste Regimento;

&V, comunicar ao conselho tutelar os casos de maus-tratos envoahlvendo os alunos; reiteragio
de faltas injustificadas e de evas3o escolar, esgotados os recursos escolares; elevados nivels de
repeténcia;

XVl garantir a legalidade, regularidade e autenticldade da vida escolar dos alungs;
XV garantir os meios par o reforce e recuperacdo do aprendizado dos alunos;
XX, garantir informagdo aos pais ou responsdveis sobre frequéncia e rendimento dos alunaos:

XX decidir os casos omissos;

§ 17 - No exercicio de suas fungBes e competéncias, pode o diretor delegar poderes a outros
profissionals, devidamente qualificados e habilitados quando houver exigdneia legal aplicavel,
assumindo total responsabilidade pela delegagio, como também organizar e redistribuir os
servicas Internos,

§ 22 - No caso de auséncia, o Diretor serd substituido pelo Vice-diretor, habilitado nos termos

da legislacdo de ensino para o exercicio do cargo, indicado pelo Diretor e aprovado pela
Entidade Mantenedora.

Artigo 10 - Comipete ao Vice-diretor:
- auxiliar o Diretor em suas atribulgbes;

- assumir, na auséncla do Diretor, as atribuighes e responsabilidades proprias da Direcio
da Escola, dando continuidade ao trabalho proposto, assim como substituir o Diretor no caso
de falecimento, impedimento e rentncia, até a deliberacio da Entidade Mantenedora.

([ zelar pelo cumprimento das normas previstas deste Regimento Escolar;
V- participar da elaboracio do Plano Anual do COLEGIO MONACO;

V- acompanhar & controlar a execugdo das programagbes referentes aos niceos e
servigos, mantendo o Diretor informado sobre o andamento das mesmas;

V-  supervisionar a aplicagSo de medidas necessdrias 3 observincia das normas de
seguranca e higiene de todos os ambientes escolares;

Vil-  supervisionar as atividades relativas & manutengdo & conservacio do prédio, mobilidrio
e equipamentos,

Pardgrafo Unico - Em seus eventuais impedimentos, o Vice-Diretor serd substituido por
profissional habilitado indicado pelo Diretor e aprovado pela Entidade Mantenedora.

Rua Albertina Nascimento, 132 - Centro — Votorantim — 5P — CEP 18110-095

Protocule o fec =Fd Fis ne: 15— 3243.2387
otocole i fee ) ofer Fa %}_Tﬂlefn

Homalogadoem 2L | 2 | 20/P it

Figlna'?



1

CAPfTULOI
DA SECRETARIA
SECAQ | - ORGANIZACAD E COMPETENCIA

Artlgo 11 - A Secretaria estd subordinada & Direc3o e & encarregada do servico de escrituracdo
e registro escolar, de pessoal, de arquivo, fichdrio e preparacdo de correspondéncia do
Estabelecimento,

Artigo 12 - A fungio de Secretdrio ¢ exercida por profissional que tenha a habititaciio exigida
por lei.

Artigo 13 - Compete a0 Secretdrio:

|. Incumbir-se das atribui¢bes que lhe sio peculiares, atendidas as normas legais atinentes e os

dispositivos aplicdveis deste Regimento, coadjuvado por tantos auxiliares guanto forem
necessarios;

Il. supervisionar a expedicio e tramitagdo de qualguer documento ou transferéncias,
assinando, conjuntamente com o Diretor, atestados, transferéncias, histdricos escolares, atas e
outros documentos oficlals;

. supervisionar o servico de escrituragSo e registro escolar @ de arquivo ativo, inativo e
maorto;

V. articular-se com 0S5 setores técnico-pedagdgico para que, nos praros previstos, sejam
fornecidos todos os resultados escolares dos alunos, referentes As programacies regulares e
especiais;

V. manter atualizados pastas e registros individuais do: alunos e de pessoal, quante &
documentacdo exigida e a permanente compilagdo e armazenamento de dados;

VI. manter atualizadas as copias da legislacio em vigor;

Vil. evitar o manuseio, por pessoas estranhas ao servigo, bem como a retirada do dmbito do
Estabelecimento, de pastas, livros, didrios de classe e registros de qualquer natureza, salvo
quando oficialmente requeridos por drgdo autorizado;

Viil. participar do planejamento geral do Estabelecimento e demais reunides, com vistas ao
registro de escrituracao escolar e arguivo;

IX. adotar medidas que visem a preservar toda a documentagio sob sua responsabilidade;

X. executar outras tarefas delegadas pelo Diretor do Estabelecimento no Smbito de sua
competéncia;

Xl lavrar atas e anctagbes de resultados finais, de recuperacio, de exames especiais e de
outros processos de avaliagdo, cujo registro de resultado sefa necessario

Xl cuidar do recebimento de matriculas e transfaréncias e respectiva documentagio;
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Xl atender e acompanhar, encaminhando adequadaments, as pessoas gue se dirigirern ao
Estabelecimento;

XV, cuidar da comunicagdo extermna do Estabelecimento com a comunidade escolar ou com
terceiros.

SECAD Il
ESCRITURACAD ESCOLAR E ARQUIVOD

Artigo 14 - Os atos escolares = para efeito de registro, comunicacio de resultados e
arquivamento = 530 escriturados em livros e fichas padronizados, observando-se, no que
couberem, os regulamentos e disposigdes legais aplicdvels, podendo ainda ser usados os
recursos da computacdo ou similares,

Artigo 15 - A escrituragdo escolar e o arquivo sio organizados de moado a permitir a verificacio
de documentos referentes s atividades técnico-pedagdgica, de ensino e administrativas do
Estabelecimento.

Artigo 16 - 530 wvdlidas as cdpias mecdnicas de documentos escolares, devidamente
autenticadas.,

Artigo 17 - Ao Diretor e ao Secretario cabe a responsabilidade por toda a escrituragdo e

expedicdo de documentos escolares, bem como dar-lhes a autenticidade pela aposiclio de suas
assinaturas,

Paragrafo Unice: Todos os funciondrios se responsabilizam pela guarda e inviclabilidade dos
arquivos, dos documentos e da escrituracdo escolar,

CAPITULO I
DA TESOURARIA

Artigo 18 - Os servigos ligados a tesouraria sdo controlados pelo Departamento Financeirn da
Entidade Mantenedora, onde se realiza a escrituracio oficial.

Artigo 19 - Cabe a tesouraria receber eventualmente mensalidades e outros servigos
oferecidos.

CAPITULD IV
DA ORIENTACAD EDUCACIONAL

Artigo 20 - A Orientagdo Educaclonal & um processo continue, sistematico e integrado em todo
curriculo, visando a integracdo ¢ crescimento do educando, tendo como fungBes basicas a de
assessorar, planejar, coordenar e avaliar aghes educathvas e que tem por ohjetivo e
competéncia a orientacdo educacional e o aconselhamento vocacional, bem como a avaliacio
das potencialidades e limitagGes dos alunos mos planos afetivo, psicoldgico, social e intelectual, wl
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Artigo 21 - D Servigo de Orientagio Educacional & constituldo por profissionais especialistas
em educagdo.

Artigo 22 - O Servico de Orientac3o Educacional tem as atribuicBes a ele conferidas neste
Regimento, as decorrentes da lel ¢ de determinacdes da Direcio do Estabelecimento, no
ambito de sua competéncia,

Artigo 23 - A Orientagdo Educacional, juntamente com a Direclio e Professores, desenvolverd
um trabaltho sistemdtico de acompanhamento de todas as atividades relacionadas &
aprendizagem, além de atendimento individual ao aluno e sessbes de grupo.

Artigo 24 - O Servico de Orientacio Educacional & instituido de acordo com a legislac3o
vigente, sob a direcio de profissional habilitado em Pedagogia ou Psicopedagogia.

Artigo 25 - O Servico de Orientac3o Educacional pode funcionar de forma regular ou intensiva,
segundo o ritmo exigido pela natureza do seu campo especifico de aglo.

Artigo 26 - O Orientador Educacional deverd ter sua carga hordria distribuida entre sessfes de
grupo, atendimento individual ao aluno e participac3o em todas as atividades escolares.

Artigo 27 - Compete ao Orientador Educacional:

L implantar e implementar o Servico de OrientagSo Educacional, integrando-o ao processo
educative global;

Il. elaborar anualmente o planc de agio juntamente com o Servige de Coordenaclo
Pedagdgica, discutindo-o com os professores e Dire¢So do Estabelecimento;

lll. acompanhar ¢ aluno no processo ensino-aprendizagem, visando a seu relacionamento com
a realidade social.

V. planejar & coordenar o processo de sondagem de Interesses, aptiddes e habilidades,
visando a despertar no educando 3 valorizagio do trabalho e a necessidade de uma escolha
profissional consciente;

V. elaborar o refatério anual do Servico de Orentagio Educacional.
cAPiTULOV
DA COORDENACAD PEDAGOGICA

Artigo 28 - A Coordenac3o Pedagdgica tem como fun¢lo contribuir pars um processo
dinamizador do crescimento pessoal e profissional dos educandos e coordenar as atividades
docentes, assessorando, coordenando, acompanhando e avaliando as atividades de cariter
técnico-pedagdgice do processo ensino-aprendizagem.

Artigo 29 - O Servigo de Coordenacdo Pedagdgica & constituldo por coordenadores,
especialistas em educacio. :

66 Artigo 30 - 530 competéncias do Coordenador Pedagdgico:
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l. integrar os conteddos programdticos das diversas disciplinas, dreas de estudo e atividades,
acompanhando o cumprimento dos mesmos;

ll. assessorar a Dire¢do do Estabelecimento nas questfes pedagogicas, emitindo parecer e
propondo medidas para melhorar a eficiéncia do ensino;

. estudar em conjunte com o Servigo de Orientaclio Pedagdgica os problemas de
relacionamento professor-aluno, propondo soluches:

V. avaliar e analisar o trabalho de cada professor, como também o rendimento escolar dos
alunos, propondo novas estratégias ¢ metodologias e metodologlas de trabatho;

V. colaborar na elaboragdo de planos de curso, plano escolar, atividades curriculares e
atividades extracurriculares;

Vl. colaborar no controle e incentivo da assiduidade e pontualidade dos alunos e
acompanhamento na escrituragdo dos didrios de classe por parte do professor; registrando as
demais atividades e eventos de dia letive multidisciplinares em portfdlio, os descrevendo,
contabilizando presentes e faltantes para uso de registro de atividades;

Wil. estimubar 3 assiduidade dos alunos;

Vill. acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem dos discentes em conjunto com o
Servigo de Orientacio Pedagdgica;

I¥. cuidar do aprimoramento do corpo docente, participando inclusive dos processos de
selecdo e contratacdo;

X. planejar e promover cursos de capacitaco e aperfeicoamento dos professores;
#1. encaminhar alunos ao Semvigo de Orientacdo Educacional, quando for o caso;

Xil. promover reunides e entrevistas com os pais em conjunto com o Servigo de Orientagio
Pedagogica, visando & melhoria de comportamento e de aprendizagem dos alunas;

XL participar dos conselhos de classe;
XIV. acompanhar os trabalhos, provas, exames e estudos de recuperacan;

ZNV. cumprir quaisquer oputras obrigagies ou atribuices previstas neste Regimento ou
determinadas pela Dire¢do, no ambito de sua competéncia.

CARITULO W1
DA COORDENACAD DE AREA OU DISCIPLINA

Artigo 31 - Caberd a diregio do estabelecimento, se houver necessidade, indicar
coordenadores de dreas ou disciplinas, que serdo subordinados 3 Coordenacio Pedagbgica.

Artigo 32 - Compete a0 Coordenador de Area ou Disciplina:

. assessorar a coordenagdo pedagdgica no planejamento das atividades;
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Il. diagnosticar os problemas e necessidades especificas da Area ou Disciplina, propondo
solucGes alternativas;

lll. participar da elaboracdo do planejamento didatico-pedagdgico;

IV. elaborar, juntamente com a Coordenagio e Docentes, os planos de cursa, de unidades e de
recuperacio, replanejando quando necessarios:

V. subsidiar a Coordena¢io Pedagdgica nas atividades de acompanhamento, controle,
avaliagdo e retroalimentagdo do processo ensino-aprendizagem;

Vl. formecer subsidios tedrico-praticos relativos 3 sua disciplina ou drea de estudo, visando &
constante atuslizacio dos docentes;

VIl divulgar os trabalhos ou experiéncias realizadas na drea ou disciplina;

VIll. Participar e dar assisténcia em reunides marcadas pela Coordenagio Pedagdgica, para
tratar de assuntos ligados & sua drea;

[X. Realizar reunidies com os professores de sua drea para orientar @ avaliar o andamento dos
planos de curso, tendo em vista uma dindmica de formagdo continuada.

capfTULO VIl
DA COORDENACAD DE EVENTOS

Artigo 33 - A Coordenacdo de Eventos tem por fim planejar e coordenar as atividades

esportivas, culturais e civicas, conforme as exigéncias legais, dentro da filosofia educadional do
estabelacimento.

Artigo 34 - Compete a0 Coordenador de Eventos:
|. preparar equipes para as disputas esportivas estudantis ou culturais;

Il. representar o estabelecimento, quando designado pela Direcdo, em comemoragles civicas,
reunides esportivas, colegiais e demais competicBes;

lil. elaborar o calenddrio de atividades esportivas, civicas e culturais e submeté-lo a apredacio
da direcdo;

V. inscrever equipes do estabelecimento em competices esportivas, culturals e eventos
civicos acompanhando estas equipes em atividades externas;

V. zelar pela conservagio ¢ manutengio dos materiais relativos a cada equipe assim como das
dependéncias por eles utilizadas,

CAPITULO VI

DA COORDENACAD DISCIPLINAR

g Artigo 35 - A Coordenagdo disciplinar estard a cargo de uma pessoa adequada as fungies e

indicada pela Dirego.
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Artigo 36 - Compete ao Coordenador disciplinar:

I. orientar os alunos no sentido de obter uma disciplina consciente para o bom funcionamento
das atividades escolares;

Il. zelar para que os principios disciplinares incorporados 3 filosofia dos estabelecimentos,
sejam traduzidos na pratica;

I, controlar a entrega ¢ recolhimento de boletins escolares, telando para que o5 mesmos
sejam visados pelas pais ou responsdveis;

V. acompanhar e grientar as atividades atribuidas aos inspetores;

V. zelar pelo cumprimento dos hordrios de entrada, saida e recreio; realizar controle de
frequéncia de alunos e professores,

CAPITULD IX
DO CONSELHO DE CLASSE/ANO/SERIE

Artigo 37 - O conselho de classefanofsérie reunir-se-a bimestraimente para analisar o
resultado do ensinc-aprendizagern do bimestre de cada turma e, 20 térming do ano letiva,
examinar a situacio dos alunos, decidindo sobre suas aprovagBes, reprovacBes ou
necessidades de recuperacio.

Parigrafo dnico: No uso das atribuigles previstas neste artigo, poderd o Conselho de
Classefano/série decidir pela concessSo de nova oportunidade ao aluno, com substituicio
especifica do resultado obtido em um dos testes, provas, trabalhos ou arguiches destinadas 4
apuragio do rendimento escolar.

Artigo 38 - Além dos objetivos enumerados no artigo anterior @ seu pardgrafo Gnico, cumpre
a0 Conselho de Classe:

I. fcar a metodologia e o3 recursos a serem empregados nos estudos de recuperacio
proporcionados ans alunos:

l. avaliar o aluno de forma giobal, diagnosticando os que necessitam de um auxilio
suplementar e cuidados especificos, proporcionando-lhes orlentacio de aprendizagem

adequada;

lil. acompanhar, 3o longo do ano letivo, os progressos individuais, e a maturacio intelectual
cultural de cada aluno;

IV, despertar no professor a consciéneia da importdncia da autoavaliagdo continua, com vista
a0 replanejamento e a aprendizagem mais eficiente do aluno;

Artigo 39 - D Conselho de Classe/anofsérie de cada turma tem a seguinte constituicio:
I Dire¢do;

. Orientagdo Educacionak;
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Ill, Coordenagdo Pedagdgica;
IV. Coordenacio Disciplinar;
V. Prafessores de turma;
VI. Professores representantes;
Wil Alunos representantes.

Artigo 40 - Cada Conselho de Classe serd presidido pela Diregio.

Paragrafo Unico: A Dire¢do poderd indicar para a presidéncia do Conseltho de Classe outro
membro da comunidade diditico-pedagdgica.

CAPITULD X

DO CONSELHO DE ESCOLA

Artigo 41 - O Conselho de Escola do Colégio Mdnaco serd formado pelo Diretor, Coordenador
Pedagdgico, Professores e representants da Entidade Mantenedora & tem como finalidade
tratar de assuntos ligados ao funcionamento pedagdgico e administrativo do estabelecimento.

CAPITULO X1
DA BIBLIOTECA

Artigo 42 - O Ambiente de Leitura do COLEGIO MONACO DE VOTORANTIM tem por finalidade
aundiliar no desenvalvimento do curriculo, dos programas especificos e das atividades escolares
em geral, constituindo uma fonte de informacio, leftura € consultas para alunos @ professores,
ainda cuidando da catalogaclo, guarda e formecimento para uso de livros e material
audiovisual.

Artigo 43 = O Ambiente de Leitura fica sob a responsabilidade de um funciondrio designado
pela Diregdo, capacitado para o exercicio da funcio.

Artigo 44 - Compete ao encarregado do ambiente de leitura:

|. selecionar, adquirir & organizar materials bibliogrdficos, e audiovisuais para uso de

professores, alunos e pessoal administrativos, bem como controlar a circulagdo desses
materiais;

Il. manter intercdmbio de informac@es com bibliotecas e instituicBes congéneres;
I, permanecer no recinto do Ambiente de Leitura durante o hordrio de seu funcionamento;
ql/ IV, organizar, catalogar e classificar os livros e material sob sua guarda;

V. cumprir e fazer cumprir o regulamento do servico,
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V1. incentivar e orientar a consulta e pesquisa;
Vil propor & Direcio 3 aguisicio de livros, outras publicacies e audiovisuals:

Vill. controlar a entrada e saida de livros e material do Ambiente de Leftura, registrando-as em
Iivros ou fichas apropriadas;

X — planejar @ promover eventos no espage do Ambiente de Leitura que incentivern e
promovam o hdbito de leitura e pesquisa,

CAPITULO XN
DOS SERVICOS AUXILIARES
Artigo 45 - 550 considerados Servigos auxiliares:
l. Departamento de Apoio Pedagdgico e Multimidia
Il Servicos Gerais

Artigo 46 - O Departamento de Apelo Pedagdgico e Multimidia, compreendido pelo Servico de
Orientacdo Educacional e Servico de Coordenagdo Pedagdgica, fornece aos professores todo o
instrumental necessdrio ao desempenho de suas tarefas, cumprindo-thes manter:

. arguivo de decumentagio diditica;

II. documentacdo fotogrifica, gravacles, filmes e dispositivos de natureza cientifica, entre
outros;

i, gravadores, projetores, tela e aparethagem de TV, dudio e video, tudo em perfeito estado
de funcisnarmento.

Pardgrafo dnico: Ao Departamento de Apoio Pedagdgico cumpre, ainda manter permanente
contato com entidade mantenedora, para aquisicio de material de interesse para professores
e alunos,

Artigo 47 - Os Servigos Gerals incluem a conservacdo, limpeza e vigildncia do estabelecimento.
CAPITULD Xl

DOS ENCARGOS EDUCACIONAIS

Artigo 48 - A fixaco e cobranga de taxas, emolumentos, custos em geral, mensalidades,
semestrafidades ou anuidades escolares, além de outras, serfio estabelecidas no inicio do ano,
nos termos da legislacio,
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TiTuLO IV
DA CARACTERIZACAD, NIVEIS E MODALIDADES DE ENSIND
CAPITULD
DO CALENDARIO E DO CURRICULD

Artigo 49 - O calendério escolar ordenard a distribuigdo dos 200 dias letivos previstos por Lei,
em dols periodos, fixando as épocas de recessos e fiérias escolares, atendendo s exigéneias do
ensino, as necessidades dos alunos, dos professores, da comunidade em geral e s diretrizes
do Estabelecimento & & legislagio vigente.

& 18 - Além dos feriados nacionais, estaduais € municipais, ¢ considerado prdprio dos
estabalecimentos, o dia 15 de outubro consagrado o dia do professor e do funciondrio
administrativo escolar.

§ 22 - Fica instituida a data base de matricula nova no sisterna do 12 ano do Ensino
Fundamental para o dia trinta € um de margo de cada periodo letivo.

Artigo 50 - O curriculo pleno possui um nicleo comum formado por disciplinas obrigatdrias e,
ainda, uma parte diversificads para atender 3s diferengas individuais dos alunos,

peculiaridades locals e planos do Estabelecimento, segundo as leis e resolugles vigentes,
explicitados no Plano Escolar.

Pardgrafo Unico- As disciplinas e conteGdos que constituem a parte diversificada do curriculo
terdo por base o previsto pelo drgSo propric do sistemz de ensing, cabendo ao
Estabelecimento, atendendo as suas pecullaridades, propor a inclusiio de outros estudos
mediante aprovac3o prévia, se necessina esta.

Artigo 51 - O curriculo pleno do ensino fundamental e do ensing médio, organizado de acordo
com as normas baixadas pelos drgdos competentes, tem a estrutura indicada nas grades
curriculares, modificdvels em consondncia com as conveniéncias diddtico-pedagdgicas e as
determinacbes legais.

Pardgrafo dnico: Qualguer modificecio da estrutura descritas em eventuais emendas
vigorard, apas a devida comunicagdo aos drgdos competentes, a partir do inicio do periodo
letivo imediatamente posterior.

Artigo 52 - A matriz curricular & organizada segundo disciplinas, conteldos, objetivos, cargas
hordrias, seriagio, duragdo e composico previstos na Lel n® 9.394/96 e demals legislagio e
normas atinentes,

Paragrafo Onico: O estabeleciments poderd celebrar corwénios para entrosagem ou
intercomplementaridade com entidades credenciadas ou legalmente habilitadas.
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Artigo 53 - A preparacdo para o trabalho se destina a afeigoar o aluno ao trabalho e tem
tratamento integrade em todos o5 conteddos programaticos, assumindo no Ensino Médio,
cardter de orientacdo vocacional e de informacio e aconselhamento profissionais.

Artigo 54 - O plancjamento geral do COLEGIO MOMACO DE VOTORANTIM, elaborado
anuaimente, leva em consideracio as necessidades da clientela e da comunidade, bem como
as determinagdes legais.

Artigo 55 - 05 programas de cada discipling ou conteddo especifico sdo elaborados por
professores especialistas em cada conteldo, coordenados pela Coordenagio Pedagdgica e
submetidos, previamente, 3 aprovacio pela Direclo, obedecidas as diretrizes legais.

Artigo 56 - Atendendo s conveniéncias diditico-pedagdgicas, podem os programas, em sua

aplicagdo, sofrer modificacfes, para se adeguarem ao nivel de desenvolvimento de cada
turma.

Artigo 57 - O ensino fundamental tem a duragdo de nove anos, compreendendo, aulas e
atividades ketivas e conselha da classs,

Artigo 58 - O ensino médio destina-se & formacio integral e b preparagio para o trabalho do
educando, variando em conteltdos & métodos, segundo a fase de desenvolvimenta do alung,
observando as determinagdes e objetivos previstos na Lel n® 9,394, de 23 de dezembro de
1996,

Artigo 59 - O ensino médio terd a duragio de trés séries anuais, com um maximo de 1.800 {um
mil e oitocentas) horas de atividade destinadas & Base Nacional Comum Curricular,
compreendendo aulas e trabalho efetivo com alunos, trabalhos preparatdrios e avaliacdo,
destinando-se, pelo menos, 600 (seiscentas) horas para a parte diversificada; e seguindo s
disposicdes previstas nos artigos 35 e 36 da Lei n® 9.394, de 23 de dezembro de 1996,

capfTuLon
DOS PLANDS DE ENSINO

Artigo 60 - Os planos de ensino das diversas disciplinas sdo elaborados pelos professores com
a supervisio da coordenacdo pedagdgica e aprovados pela Direcdo.

Artigo 61 - Os objetivos determinados no planejamento devem ser alcangados;

Artigo 62 - Na elaboracio do plano de ensino o professor deve prever os objetivos, o conte(do
a sistemdtica, a técnica, os recursos diditicos e a avallagio, como também a bibliografia a ser
usada por ele e pelo aluno,

Pardgrafo dnico: O material diddtico, uma vez adotado, ndo pode ser substituide no decorrer
do ang lethvo,
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capfTuLO M
DO CORPO DOCENTE

Artigo 63 - O corpo docente do COLEGIO MONACO ¢ constituido de profissionals devidamente
habilitades nos termos da legislagio vigente.

Artigo 64 - Qualquer membro do Corpo Docente poderd ser chamado a ocupar, em comissao,
cargo de coordenacdo pelo tempo que aprouver & Direg3o.

Artigo 65 - Na selecio do Corpo Docente, levar-se-So em conta todos os atributos inerentes ao
educador, com intagral identificacdo com a diretriz educacional do estabelecimento.

Artigo 66 - Assegura-se ao professor, além dos direitos consagrados na legislacio trabalhista:

L. elaborar os planos de ensino de suas disciplinas, respeitadas as normas da Coordenacio
Pedagdgica;

Il. @ liberdade de formular questdes para avaliagio do aproveitamento de seus alunos,
respeitadas as normas da Coordenagio Pedagdgica;

I, autoridade e prestigio no desempenho de sua missio;

V. o direito de dispor, no ambiente de trabalho, de meios para preparar eficientemente suas
aulas;

V. @ participacio nos semindrios e cursos de aperfeicoamento, realizados pelo
estabelecimento, para o Corpo Docente.

Artigo 67 - 530 deveres do professor:

l. cooperar com a Diregdo na disciplina geral do estabelecimento e, especiaimente am sua
classe;

I participar da elabora¢io da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
Il reafizar, plenamente, o programa de sua disciplina:

V. manter conduta adequada a0 edecador inserindo-se no amplo processo educativo
desenvolvido pelo estabelecimento;

V. entregar 3 Secretaria, dentro dos prazos fixados pela Direglo, os resultados dos julgamentos
que fizer do aproveitamento escolar de seus alunos;

VI. escriturar satisfatoriamente o Didrio de Classe, registrando, em cada aula, 3 matéria
lacionada, a frequiéncia dos alunos e, no final de cada bimestre, as notas atribulidas aos alunos;

VIl. comparecer as reunifes convocadas pela Direcdo, as sessdes civicas e a5 solenidades
_? programadas pelo estabelecimento, bem como aos Conselhos de Clatse;

Vil. manter com o5 colegas o espirito de colaboracdo e solidariedade, indispensdvel &
eficiéncia da obra educativa realizadas pelo estabelecimento:
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Ix. satisfazer plenamente as leis vigentes e ao Regimento Escolar;

X. executar integralmente os programas elaborados que forem de sua responsabilidade, bem
comao o ndmero de dias letivos fixados pelo estabelecimento;

XI. estabelecer estratégias de recuperagio para alunos de menor rendimento;

XII. colabarar com as atividades de articulagio da escola com as familias e a comunidade;
Xi. zelar pela aprendizagem dos alunos;

XIV. acatar as decisdes da Direglo, dos Coordenadores e do Conselho de Classe.

Parigrafo Unico: Além dos deveres discriminados neste artigo, ao professor impSem-se o
cumprimento das determinagdes da Diregfo, de acordo com a filosofia da Instituicio.

Artigo 68 - f vedado ao professar:

L. rebaixar, por motivos disciplinares, notas atribuidas aos alunos:

il. usar de expressoes que possam ofender os alunos:

HI. ocupar-se durante a aula, de assuntos alheios 8 matéria que lhe cabe lecionar;

V. fazer-se substituir nas atividades de classe por tercelros, sem aguiescéncia do Diretor:

V. dirigir-se diretamente as familias para solugdo de problemas pedagbgicos ou
comportamentais do aluno, sem prévia autorizagio formal da Coordenaclo, Orientagdo ou
Direcdo;

V1 —aplicar penalidade aos alunos como a exclusio da sala de aula, exceto orientagio e
encaminhamento a coordenacio pedagdgica,

Artigo 69 - O professor que faltar para com seus deveras sujeitar-se-4 3 panalidade de:
l. adverténcia

il. suspensio

il dispensa

§ 12: Nos casos de faltas s aulas descontar-se-3 da remuneragdo do professor faltoso o
salidrio-aula correspondente, de acordo com o previsto na legislagBo em vigor.

§ 2%: No caso de dispensa por descumprimento excessivo e recorrente das normas descritas
nesse caput, serd conslderada dispensa por justa causa.

CAPITULO IV
0O CORPO DISCENTE

Artigo 70 - O corpo discente do COLEGIO MONACO se constitui de todos os alunos
regularments matriculados.
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Artigo 71 - 530 Direltos do aluno:
I receber adequada orientacdo para realizar as suas atividades escolares;

il. poder frequentar, além das aulas da série de que fizer parte, sesches destinadas a trabalhos
complementares, utilizar de equipamento das salas especials para auxiliar a sua cultura;

. igualdade de condigbes para o acesse e permanéncia na escola;
I, direito de ser respeitado por seus educadornes;

V. direito de contestar critérios avaliativos, podendo recorrer 3s instincias escolares
superiones;

VL direito de organizacdo e participacio em entidades estudantis,
Artigo 72 - 530 deveres do aluno:

I apresentar-se ao estabelecimento devidamente uniformizado, observando as normas de boa
conduta disciplinar, ndo 56 quanio an respelto aos diretores, professores e funcionarios, mas
também, ¢ sobretudo, quanto ao respeito a dignidade de seus colegas, tratando-os com
urbanidade e mantendo com eles as melhores relagBes de camaradagem;

Il. possuir o material escolar necessdrio ao desenvolvimento de suas atividades escolares e
conservd-lo em ordem;

ll. comparecer ao estabelecimento quando for convocado a participar de reuniGes,
solenidades escolares, e comemaoragles civicas;

IV, colaborar na conservacdo da sede, do equipamento e do material escolar de uso coletivo,
procedendo como elemento integrado na comunidade escolar;

V. concorrer para malor renome do COLEGIO MONACO, respeitar suas tradicles;
VL indenizar os prejuizos que ocasionar, nos termos da legisiagio vigente.
Artigo 73 - £ vedado a0 aluno:

I. entrar no estabelecimento depois de iniciadas as atividades escolares de que deva participar,
ou dele sair no perfodo de trabalho, sem a necessdria autorizagio da Coordenagio ou de um
substituto eventual,

Il. entrar na sala ou dela sair durante a aula, sem a permissio do professor;
I, ocupar-se durante @ aula de assunto estranho & matéria em estudo:
IV, distrair a atencdo do colega, desviando-o do objetivo da aula;

V. perturbar o trabalho do professor;

. perturbar a disciplina escolar, formando grupo para tal fim, ou dele participando,
promovendo algazarra ou ocasionando distarbios;
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Vil. realizar dentro do estabelecimento, sem autorizacio do Diretor, coleta de fundos ou
subscricbes;

Vill. impedir a entrada de colegas no estabelecimento, ou concitd-los a faltar 4 aulas e aos
deveres escolares;

Ix. participar de manifestages ofensivas a pessoas ou instituiges;
X. praticar dentro ou fora do estabelecimento ato ofensivo aos bons costumes:

X1, trazer para o estabelecimento valores suscetiveis do extravio, pelos quais a Direclio ndo se
responsabiliza;

XN, faltar voluntariamente a qualquer aula, estando presenta no Colégio;
XL portar material gue possa ocasionar acidentes;

XIV. fazer uso de aparelthos eletrinicos, tais como iPod, cdmeras digitais, telefones celulares,
tablets entre outros durante o periodo das aulas, exceto para fins pedagégicos;

XV. agredir verbalmente ou fisicamente qualquer professor, funciondrio ou colega.
XVI. usar a marca do COLEGIO MONACO em qualquer agio ndo oficial nas redes sociais.

Artigo 74 - Ao aluno, serd aplicada, conforme a natureza e a gravidade da falta e o grau de
reincidéncia, uma das seguintes san¢Bes:

l. advertdncia por escrito, devidemente registrada em local proprio, a disposicio dos
responsavels, quando o aluno infringir o dispasto em um dos incisos dos Artigos 71 efou 72;

Il. suspensdo até 8 (oito) dias, quando o aluno for reincidente em mais de uma falta descrita
nos Artigos 72 efou 73 ou cometer, em cardter primdrio, atitude julgada grave pela
Coordenagio Pedagégica ou Direcdo do Estabelecimento, ouvide o Conselho de Escola,
devidamente comunicada aos responsdveis e assegurado os direitos de defesa e contraditério:

Il transferéncla compulséria, em casos extremos, quando o aluno, apds esgotados os recurses
acima, continuar descumprindo reincidentemente os Artigos 72 &/ou 73 e cometa falta grave
gue atente contra a moral efou seguranga de colegas ou professores e fundondrios, desde que
encaminfhiado para vaga em outra Unidade Escolar.

Pardgrato Unico: Os casos de transferéncia compulséria deverSo ser analisados pela Direcio e
demais setores de apoio, apds comvocado o Conselho de Escola. Sendo em todas as medidas
disciplinares tomadas em obediéncia ao Regimento Escolar e ao Estatuto da Crian¢a e do
Adolescente. Sendo que nenhuma penalidade poderd ferir o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, no caso de aluno, salvaguardados:

- o direito 3 ampla defesa e recurso a drgdos superiores, quande for o caso;

II- assisténcia dos pais ou responsavel, no caso de aluno com idade inferior a 18 anos;
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lil- o direite do alung & continuidade de estudos, no mesmo ou em outro estabalecimento de
Ensing.

Artigo 75 - No caso de transferéncia compulsdria, a Diregdo colocard 3 disposicio do alune a
documentacdo necessdria 3 sua matricula em outro estabelecimento de ensing.

§ 1% - O aluno, quando menor, deverad ser assistido pelo pal ou responsdvel.
§ 2% - Se aplicarad a pena de transferéncia compulsdria em qualquer momento do ano letivo.

Artigo 76 - Além do boletim escolar, onde sdo registradas as notas de aproveitamento e as
faltas, os alunos dispSem de um cartdo magnético para:

I. Identificacio;
. Controle de frequéncia;

Artigo 77 - O estabelecimento adota o uniforme de uso didrio no verdo e inverno, ambos
obrigatdrios.

Artigo 78 - O estabelecimento procurard, por todos os melos ao seu alcance, auxiliar o aluno a
suparar suas faltas, omissdes e transgressbes,

capiTULO v
DA MATRICULA

Artigo 79 - A matricula pode ser inicial, renovada ou por transferéncia e & requerida pelo
alung, caso seja maior, ou pelo pal ou responsivel de acordo com as normas deste Regimento
e da legislagao em vigor.

§ 12 - A matricula & inicial quando feita no 12 ano do Ensino Fundamental.

§ I% - A matricula & renovada quando o aluno cursou no estabelecimento de ensino periodo
letive imediatamente anterior ou quando voha a frequentd-lo, apds uma interrupgio de um ou
mais periodos letivos para prosseguir estudos interrompidos.

§ 3% - A matricula € por transferéncia, quando o alunc vem de outro estabelecimento de
ensino, devendo apresentar documentagio conforme legislacio em vigor.

Artigo B0 - A renovatio de matricula, no serd automdtica, devendo ser requerida no periodo
fixado anualmente pela Direcdo.

Parigrafo Gnico: O nSo cumprimento do periodo fixado para renovagio de matricula,
implicard na perda de vaga.

Artigo B1 - Quando se tratar de matricula inicial ou por transferdncia, além do documento-
refatdrio sobre os estudos anteriores, quando for o case, o candidato deverd apresentar os

«, SEgUintes documentos: ;

¢ 1, certidio de nascimento (xerox)
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I, carteira de identidade [xerox).
Ill. Historico escolar do estabelecimento anterior quando se tratar de transferéncia.

Artigo 82 - A aceitagio de matricula inicial ou por transferéncia, além do condicionamento &
existéncia de vaga na série a que tiver direito, atenderd aos seguintes critérios:

I faixas etdrias de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos no Ensino Fundamental e 15 (quinze) a 18
{dezeito) 2nos no Ensino Médio;

Artigo 83 - E nula de pleno direito, sem qualquer responsabilidade para o Estabelecimento, a
matricula feita com documento adulterado, passivel o responsdvel de arcar com as sangBes
que a el determinar.

Parigrafo Unico: Responde o responsdvel pelo aluno por qualguer dano ou consequéncia
advinda de matricula com documento adulterado, inauténtico ou irnegular.

Artigo 84 - A matricula no Ensino Médio dependerd de conclusio plena do Ensino
Fundamental.

Artigo 85 - Os documentos em lingua estrangeira dievero ser traduzidos por tradutor piblico
juramentado e devidamente legalizados, sendo a matricula do aluno estrangeiro feita em

acordo com a legisiagdo vigente,

Artigo 86 - Ap assinar o requerimento de matricula, o responsavel pelo aluno aceita e obriga-
se a respeitar as determinagGes deste Regimento, que estd & sua disposicio para dele tomar
conhecimento por inteire, bem como da legislagio aplicivel, inclusive as referentes ao
pagamento de anuidades escolares e materiais apostilados.

Artigo 87 - O Estabelecimenta ndo recusa matricula, nem dé ratamento desigual aos alunos
matriculados, por motivo de convicgdo filosofica, politica ou religiosa, bem como por
guaisquer preconceitos de classe ou de raca.

Pardgrafo Unico: O Estabelecimento se reserva ao direito de limitar suas matriculas com base
na Lei 15.830/15, para turmas com alunos da educaclio especial.

Artigo 88 - No ato da matricula, deve o responsdvel pelo aluno preencher as fichas @ impressos
adotados pelo Estabelecimento, bem como efetuar o pagamento das parcelas exigidas e
assinar os contratos referentes a ela.

cAPiTULO W1
DA FREQUENCIA

Artigo B9 - Cada aluno recebe, no inicio do ano letiva, um cartdo magnéticn, que devers passar
diariamente ao entrar no estabelecimento,

Pardgrafo dnico: O cartio magndtico ¢ um instrumento oficial de controle de frequéncia,
devendo ser renovado todas as vezes que nele se verificar alteragBes indevidas, rasuras, ou
outros estragos possivels,
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Artigo 90 - Mo caso de Educagdo Fisica, para efefto de dispensa da prética de exercicios fisicos,
atender-se-d o que estabelecem as lels vigentas sobre o assunto.

Artigo 91 - As faltas as aulas serdo registradas pelo professor ne didrio de classe, valendo-se a
Secretaria desses documentos, além do controle eletrdnico, para processar o levantamento da
frequéncia.

Artigo 92 - Cada aluno € obrigado a frequéncia de pelo menos 75% do total das aulas dadas,
nos termos da Lei.

Artigo 93 - A frequéncia em eventos serd realizada pela coordenacio e anexada ao portfélio de
projetos do colégio, sendo esse um documento oficial com a finalidade de cumprir as
exigéncias legais de controle de frequéncia segundo o CEE n® 67/98.

Artigo 94 - 5erd realizada compensagdo de auséncia aos alunos, sendo disponibiiizado a
responsdveis e alunos meios para controle de suas auséncias e reposiges.

capiTuLo vii
DA TRANSFERENCIA E ADAPTACAD
Artigo 95 - A transferéncia do aluno far-se-3 de acordo com a legislacio em vigor.

Pardgrafo dnico: A transferéncia, tanto recebida quanto expedida, se dard normalmente nas
férias consecutivas ao ano letivo & eventualmente no decorrer do ano letivo sendo que, nos
dois dltimos meses, somente serfo recebidas transferéncias por motives relevantes, a critério
da Direcdo,

Artigo 96 - Os candidatos a matricula por transferéncia tém um prazo de trinta dias para
apresentar seus documentos e regularizar sua matricula, exceto os alunos procedentes do
exterior.

Artigo 57 - O estabelecimento tem o prazo de trinta dias apds a data do requerimento para
expedicdo de histdrico ascolar,

Pardgrafo dnlco: A critério da DiregSe, as transferéncias ou quaisquer outros documentos
poderdo ser providenciados antes do prazo estipulado neste artigo.

Artigo 98 - A transfer@ncia de alunos procedentes de estabelecimentos de ensine no
estrangeiro de Ensing Fundamental e Médio, dependerd da satsfacio, por parte do
interessado, de todos os requisitos legais que regulam a matéra, combinados com os
dispositivos aplicivweis deste Regimento.

Artigo 99 - A transfer@ncia de turno somente poderd verificar-se, por motive justo, a juizo da
Diregdo, mediante requerimento do aluno ou de seu responsdvel,
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Artigo 100 - Por conveniéncia disciplinar ou de ordem diditico-pedagdgica, a diregdo, de
comum acordo com seu responsdvel, poderd determinar a transferéncia de aluno de um turno
para o outra.

Artigo 101 - O processo de recuperacio utilizard cursos paralelos e eventualmente, aulas
individuais, e possibilitard sempre a0 aluno cumprir as exigincias de frequéncia e
aproveitamento.

Pardgrafo dnico: A equivaléncia de estudos do aluno procedente do estrangeiro serd feita de
acordo com a legislaclo vigente.,

CAPITULD VIII
DA VERIFICACAD DO RENDIMENTO ESCOLAR

Artigo 102 - A verificagdo do Rendimento Escolar serd considerada parte integrante do
processo educativo e fornecerd ao colégio dados necessdrios para avaliar seus proprios
objetivos. No Ensino Fundamental e Médio, serd realizada pelo professor ao longo do ano
letivo através das avallagles e acompanhamento da participacdo e Interesse do estudante,
seguindo as diretrizes da Lei n® 9.294/96 e demals legislagBes atinentes.

§1 - A escala utilizada na avalac@o serd de 0 a 10 (zero a dez).

§ 2 - O professor atribulrd a cada aluno, em seu componente curricular, uma nota, que serd
resultante da avaliagio que compde o acompanhamento da participacdo, desempenho e
interesse do estudante em aprender.

§ 3 - O ano letivo compreende quatro periodos de avaliagio, com pesos iguais, fixados no
calenddric escolar elaborado antes do inicio das aulas. Para a aprovagdo, os alunos deverdo
alkcangar um minima de 5.0 em cada componente curricular. A média acumulada é o total de
pontos dividido pelo somatdrio das quantidades de periodos avallativos [média aritmética
simples).

§ 4 - No caso dos componentes curriculares desenvolvidos em mddulos, disciplinas da parte
diversificads e atividades complementares, os periodos @ os processos de avaliacio serdo
descrites no Plano Escolar,

§ 5 - De acordo com a lei em vigor, serd concedida 2.a chamada gratuita para provas, apenas
em situagbes excepcionals, a saber:

L luto em Familia;
. moléstia, comprovada por atestado médico;
IIl. obrigages militares, com comprovagao autenticada das autoridades competentes;

§ 6 — as provas de 28, chamada ndo contempladas pelas situagBes descritas acima serfio
cobradas em conformidade com o contrato de prestacSo de servicos.
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§ 7 - O prazo para apresentacio do requerimento de 2.a chamada, acompanhado dos
comprovantes cablveis quando houver, & de 2 (dois) dias Oteis, contados a partir da data da
prova perdida. Aos faltosos que ndo requisitarem a 2 chamada, observadas as normas
estabelecidas neste regimento, serd atribuida nota zero. As avaliagBes de 2a. chamada serdo
aplicadas, caso haja tempo hdbil, no calendério definido pela Coordenacio Pedagdgica.

§ B~ Ndo haverad 3a. chamada ou posteriores.

& 9 - Serd atribuida nota zero 20 aluno surpreendide utilizando-se de melos fraudulentos
durante os procedimentos de avaliagdo. Se, em gualquer tempo, for comprovada fraude na
avaliagao, a mesma serd anulada, com atribuigdo de nota rero. Garantindo o direito de ampla
defesa ao aluno.

§ 10 - Serd considerada falta grave o aluno fazer prova por outro, Além da atribuico da nota
zero & prova acima referida, os alunos envolvidos sofrerSo as sangBes disciplinares
correspondentes 3 gravidade do ocorrido.

§ 11 - O Colégio mantém um completo sistema de informagSes de modo a manter a familia
atualizada quantc ao desempenho do aluno, frequéncia, san¢Bes disciplinares e outras
questies pedagigicas. Através de consulta via Intemet, Informativos digitais e Boletim
Bimestral, a familia obtém todas as informagdes necessdrias para atuar como indispensdvel
parceira da Escola no processo educacional, acompanhando todos os aspectos do rendimento
escolar. Ficando sob responsabilidade da famflia e responsdveis o acesso ao sistema fornecido
pelo colégio para acompanhamento do rendimento e demais informacdes. O colégio dard, via
sistema, ciéncia a0 responsdvel legal em casos de alunos com menor rendimento de
desernpenho e frequéncia irregular.

Artigo 103 - A frequéncia is aulas e todas as atividades letivas escolares serd obrigatdria.

Pardgrafo dnico: Estdo incluidas nests obrigatoriedade as  atividades extraclasse,
representagdes estudantis gue o estabelecimento tomar parte, bem como solenidades civicas
que forem realizadas com a participagio do estabelecimento.

Artigo 104 — A frequéncia as aulas, bem como a todos os trabalhos escolares, serd apurada do
primeiro a0 altimo dia de periodo lethvo a cada bimestre.

Paragrafo unico — O Colégio fard o controle sistemdtico de frequéncia dos alunos 4s atividades
escolares, por meio dos Didrios de Classe e, bimestralmente, adotard as medidas necessdrias
para o5 alunes que ultrapassem 25% do total de aulas dadas.

CAPITULD IX

DA AVALIACAD

Artigo 105 - A avaliagdo dos alunos, a ser realizada pelos professores e pela escola como parte
integrante da proposta curricular e da Implementagio do curriculo, & redimensionadara da
;3o pedagbgica e deve: '

“ 1) | = assumir um cardter processual, formativo e participativo, ser continua, cumulativa e
diagndstica, com vistas a:
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a) identificar potencialidades e dificuldades de aprendizagem e detectar problemas de ensing;
b) subsidiar decisGes sobre a utillizacBo de estratégias e abordagens de acordo com as
necessidades dos alunos, criar condigBes de intervir de modo Imediato & a mais longo prazo
para sanar dificuldades e redirecionar o trabalho docente;

I = wtilizar vérios instrumentos & procedimentos, tais como a observaglo, o registro descritivo
e reflexivo, os trabalhos individuais e coletivos, os portfélios, exercicios, provas, questiondrios,
dentre outros, tendo em conta a sue adequaclio & faixa etdria e &s caracteristicas de
desenvolvimento do edecando;

Il - fazer prevalecer os aspectos qualitativos da aprendizagem do aluno sobre os
guantitatives, bem como os resultados ao longo do periodo sobre os de provas finals, quando
es5as ocorrerem, tal como determina a alinea “a" do inciso V do art. 24 da Lei 9.394/96.

Artigo 106 - O Calégio terd a incumbéncia de:

| = divulgar para pais & estudantes, no ato da matricula, as modalidades e instrumentos de
avaliacdo utilizados, bem como os critérios de promocdo e retencio:

Il = manter a familia informada sobre o desempenho dos alunos:

lll = reconhecer o direito do aluno e da familia de discutir os resultados da avaliag3o, inclusive
em instincias superiores & escola;

W = assegurar que aos alunos com menor rendimento sefam oferecidas condicBes de ser
devidamente atendidos ao longo do ano letiva:

V - prover estudos de recuperagio, de preferéncia paralelos ao periodo letive, como
determing a Lei 9.394/96;

VI - atuar preventivamente de modo a evitar que os alunos faltem 3s aulas, devendo a escola:
&) alertar os alunos e seus pais para a possibilidade de n3o aprovagio dagueles que obtiverem
um percentual inferior a 75% do total de horas letivas, mesmo se o rendimento escolar dos
mesmos for satisfatdrio;

b} alertar a familia que o Ensino Fundamental & obrigatdrio por Lei e de seu dever de zelar para
que seus filhas frequentem a instituicBo de ensino;

¢} promover mecanismos de compensacio de auséncias;

d) submeter seus alunos, mesmo os gue ndo tdm frequéncia, a procedimentos de
reclassificacio com base na competéndla, nos termos da Lei 9394/96, art. 23, pardgrafo 1%;

Vil - possibilitar a aceleragio de estudos quando ocomrer defasagem entre a idade do alunc e a
série que ele extd cursando;

Wil - pessibilitar o avango nos cursos e nos anos mediante verificacio do aprendizado;

1% — possibilitar o aproveitamento de estudos concluidos com éxito.

Artigo 107 - A avaliagdo do aproveitamento se fard pela observacio constante do aluno e pela
aplicagdo de testes, trabalhos individuais ou em equipes, pesquisas, tarefas, atividades em
tlasse e domiciliar, arguiches, avallagbes mensais, bimestrais, finais & demais modalidades e
formas, que se mostrarem aconselhdveis e de aplicacio possivel. Cabe ao docente a escolha
das técnicas mais eficientes para a avaliagio de cada contedde programdtico, sendo
necessarias no minimo, a aplicagdo de dois testes {prova mensal e prova bimestral),
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Cilcule da média Bimestral [MB);

_ (PM.n) + (PB.n) + (AV.n)

MEb n

Onde:

MB = Média Bimestral

P = Prova Mensal

PB = Prova Bimestral

AV = Atividades Avaliativas (3 critério do docente)
n = Peso atribuldo as avaliactes

¥n = Somatdria dos pesos atribuidos.

In. 5& MB : 5,0 =2 o aluno estard aprovado na disciplina em questdo.
. 5¢ MB 5 5,0 = o aluno fara prova de recuperagio da disciplina correspondente.

Artigo 108 — As Provas de Recuperagdo (PR) se reafizarfio concomitantemente com as aulas
normais, no contraturno, ndo havendo segunda chamada para as mesmas.

§ 1 = Ndo ha limite de disciplinas para provas de recuperacio a que os alunos podem se
submeter,

§ 2 - A média de recuperacdo substituird a média bimestral do respectivo bimestre.

I Calcuio da média de Recuperacdo (MR}

MB + PR

MR =
2

MR = Média de Recuperacio
MB = Média Bimestral
PR = Prova de Recuperagdo

i, Se MR = 5,0 = o aluno estard aprovado na disciplina em questio no respectivo

bimestre,

. Calculo da média Anual (MA)

_ (MB1) + (MB2) + (MB3) + (MB4)

MA r

MA = Media Anual

h MB1 = Média do 1% bimestre 12 Bimestre — peso 1
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MB2 = Média do 22 bimestre 2% Bimestre — peso 1
MB3 = Média do 32 bimestre 32 Bimestre — peso 1
MB4 = Media do 4% bimestre 42 Bimestre — peso 1

v, 58 MA 2 5.0 = o aluno estard aprovado na disciplina em questSo no respectivo
bimestre.

V. 5¢ MA < 50 -» o aluno fard prova de Exame Final (EXAME) da disciplina
correspondente,

Y. Cilculo de Média Final [MF)

MA + EXAME
|

MF 3

Artigo 109 — Serd considerado aprovado em cada componente curricular o aluno que tiver
média anual, ao final das quatro avaliagies do ano ketivo, igual ou superior a 5,0 (cinco) &
frequéncia minima de 75% das aulas dadas nesse componente curricular,

Artigo 110 - Os alunos gue, no final das quatro avaliacfies, apresentarem rendimento
insuficiente [media acumulada inferior 2 5,0) em até 3 componentes terfio direito a uma
avaliagdo final (exame) nesse(s) companenta{s).

Parigrafo Unico: O aluno =6 poderd realizar a avaliagio final (exame) nos componentes
curriculares em que tiver frequéncia minima de 75% das aulas dadas.

Artigo 111 - Os alunos submetidos a avaliag3o final (exame), serfdo considerados promovidos
se obtiverem aprovacdo nos componentes curriculares em que realizaram o referido exame,

Pardgrafo dnice: O aluno serd considerado aprovado no componente curricular em que
realizou 0 exame s& 3 média aritmética entre a avaliagio desse exame & a média anual apds as
4 avaliagGes do ano for igual ou superior a 5,0 (cinco).

Artigo 112 = O aluno serd considerado aprovado na sériefano caso obtenha no minime 75%
{setenta & cinco por cento) de presenca; possua média anual igual ou superior 3 5,0 {(dnco);
apds o processo de exame possua média final igual ou superior & 5,0 [cinco).

Parigrafo dnico: Mo ocorrerd promocdo de sériefano ao aluno que possua, apds os
processos de recuperagio e exame, média final infarior & 5,0 (cineo) qualquer disciplina.
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CAPITULD X:
DA RECUPERACAD

Artigo 113 - O processo de recuperado terd por objetivo dar aos alunos oportunidades de
melhor se afirmarem na aprendizagem dos assuntos que ndo ficaram bem assimilados, ou de
elevarem os seus padries de desempenho,

§ 1 - Aos alunos que demonstrarem rendimento escolar insuficiente no decorrer do ano letivo,
serdo oferecidas atividades especialmente programadas de forma a assegurar aportunidades
de recuperacio segundo avaliacio de rendimento escolar apresentada no regimento.

§ 2 - O aluno gque obtiver MB inferior & 5,0 {cinco) ficard de recuperaco na disciplina
corespondente.

& 3 -0 aluno s6 poderd ficar de Exame Final em, no mdximo, trés disciplinas sob pena de ficar
automaticamente reprovado na série caso ultrapasse esse limite.

& 4 — Apds o Exame Final e aluno que estiver com Média Final em qualquer discipling estard
automaticamente retido na série/ano.

§ 5 = A Coordenacio de Pedagdgica, atravis de seus respectivos agentes e melos, divulgario
aps interessados, apos cada periodo de avaliacio, os procedimentos indicados no caput.

Artigo 114 - Os procedimentos de recuperacdo continua oferecidos aos alunos com
rendimento escolar insuficiente no decorrer do ano letivo eventualmente poderfo ser
componentes da avaliagao fimal do 4% bimestre,

Artigo 115 - A recuperacio de cariter dindmico e simultineo, aplicada de modo continuo e
paralelo, serd compreendida por dois momentos:

& 1 - Procedimentos de recuperacdo permanente, que pressupBem a revisdo, nas aulas
regulares, dos conceitos ndio absorvidos. O que ndo configura necessariamente reaplicacio dos
instrumentos de avaliagdo.

§ 2 - Aplicagdo dos instrumentos de avallagdo de recuperagio e exame, conforme descritos no
caput.
CAPITULD XI
DA RECLASSIFICACAD DOS ALUNOS

Artigo 116 - A reclassificacdo do aluno, em ano ou série mais avangados, tendo como
referéncia a correspondéncia idade/ano/fsérie & a avaliagio de competéncias nas matérias da
base nacional comum do curriculo, ocorrerd a partir de:

I- Proposta apresentada por professor do aluno, com base nos resultados de

[b avaliagio diagndstica; .
Il- Soficitagde do proprio aluno, ou de seu responsdvel, mediante
requeriments dirigido ao Diretor da Escola.
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Parigrafo Unico - S3o procedimentos de reclassificacio:

|- Provas sobre as componentes curriculares da base nacional comum;

Il- Uma redagio em lingua portuguesa;

- Parecer do Consetho de Ano/SériefClasse sobre o grau de
desenvolvimento @ maturidade do candidato para cursar o anofsérie ou
ciclo pretendido;

V- Parecer conclusivo do Diretor.

Artigo 117 - Para o aluno da prapria escola, a reclassificacio ocorrerd até o final do primeiro
bimestre letivo e, para o aluno recebido por transferéncia ou orlundo de pals estrangeiro, em
gualguer época do pericdo letivo.

Artigo 118 - O aluno podera ser reclassificado, em série mais avancada, com defasagem de
conhecimento ou lacuna curricular de séries anteriores, desde que possa suprir essa
defasagem através de atividades de reforgo, recuperagio e adaptacio de estudos.

Artigo 119 - Sempre que necessario, os Conselhos de Ano/Série/Classe poderdo estabelecer
outros procedimentos para:
- Matricula, classificaco e reclassificacio de alunos;
Il - Estwedos e atividades de recuperagio e dependéncia;
Ill- Adaptacio de estudos:
V- AvaliagSo de competéncias:
V- Aproveitamento de estudos,

CAPITULD XNl
DA DISTRIBUICAO DE ALUNOS EM SERIES E TURMAS

Artigo 120 - O nimero de alunos por turma obedecerd ds condigBes fisicas de cada sala ou
armbiente de realizacdo da atividade e a limitacdo decorrente de norma legal, emanada de
grgao competente.

Artigo 121 - 0 aluno sem escolaridade anterior poderd matricular-se no fundamental em série
compativel com seu nivel de conhecimento, desenvolvimento e idade, mediante exame prévio
para classificacio em sére adeguada.

Artige 122 —= O aluno recebido em transferéncia do pais ou do exterior, considerando o
documento apresentado & seu desenvolvimento, podera ser classificado em série compativel
com seu deservolvimento e idade, mediante exame prévio para classificacio.

Fus Alherting Nasclmento, 132 — Centro = Votorantim = 5P — CEP 18110-095
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Artigo 123 - O COLEGIO MONACD funcionard em trés turmos: manh3, tarde e noite = de
acordo com a demanda de matricula.

TiTuLo v
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Artigo 124 - Caberd a Direg3o do Estabelecimento promover melos para leitura e andlise do
Regimento, o qual serd colocado em local de ficil acesso e & disposicio dos interessados.

Artigo 125 - Todos os atos de solenidades ¢ festas de formatura, embora de livre iniciative dos
alunos, sujeitam-se & aprovacio da Diretoria.

Artigo 126 - 530 sigilosos todos o5 atos da administracdo, até qgue possam ser dados ao
corhecimento e publicidade,

Artigo 127 - Incorporam-se a esse Regimento, automaticamente, e alteram seus dispositivos
que com elas conflitemn, as disposicBes de lel e instrugBes ou normas de ensino, emanadas de
drgios ou poderes competentes.

Artigo 128 - Este Regimento serd alterado sempre que as conveniéncias diddtico-pedagdgicas
ou administrativas indicarem sua necessidade, submetendo-se as alteragdes dos drglos
competentes.

Artigo 129 - Os casos omissos neste Regimento serSo resolvidos pela Diregdo, conforme a
natureza do assunto e nos termos da legisiacdo vigente.

Artigo 130 - O Presente Regimento Escolar entrard em vigor no ano subsequente a sua
aprovagdo e publicag3o na Imprensa Oficial do Estado de S3o Paulo.

Vatorantim (SP), 04 de dezembro de 2018,

Marilsa Galli Barbosa @igﬁu
Diretora do Colegio Mdnaco

Protocolc - _dw D ol 23 Fis r
Homologado em 2 11 {2 1=20(4 __C%'

Rua Albertina Nascimento, 132 — Centro — Votorantim = 5P — CEP 18110-095
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